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I. Bevezetés

1. A Hazirend célja, tartalma
1.1 A hatalyos jogszabalyok alapjan a

BMSZC Wesselényi Miklés Miiszaki Technikum
1149 Budapest, Varna u. 23.
(a tovabbiakban: iskola) belsd mikodését jelen Hazirend hatarozza meg.

1.2 A Hézirend a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (tovabbiakban: SZMSZ) 1.5. bek. alapjan az
SZMSZ mellékletét képezi.

1.3 Iskolank Hézirendjében azokat az 4ltalanos, a kdzosségi ¢élet szamara fontos normakat fogalmaztuk
meg, amelynek betartasa, illetve betartatdsa mindannyiunknak, didknak és oktatonak egyforman érdeke
¢s kotelessége.

2. Jogszabalyi hattér
2.1 A Héazirend szabalyozasi korét meghatarozé jogszabalyok:

o A szakképzésrol szo6lo 2019. év LXXX. torvény (SZKT)
o aszakképzésrol szOlo torvény végrehajtasarol szold 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet (VHR)

2.2. Tovébbi jogszabalyok:

e 100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol

o 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

e 1999. évi XLIIL térvény a nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, for-
galmazésanak egyes szabalyairol

e 2001. évi XXXVIL. torvény a tankonyvpiac rendjérdl

e 17/2014.EMMI rendelet a tankonyvellatasrol

e 16/2013. (II. 28.) EMMI rendelet a tankdnyvvé nyilvanitas, a tankonyvtamogatas, valamint az
iskolai tankonyvellatas rendjérdl

e 110/2012.és 73/2013.(I11.8) Korm. rendelet a Nemzeti Alaptanterv kiadasarol és alkalmazasarol

e az Orszagos Diakjogi Tanacs ajanlasa (ODT)

e iskolank Szervezeti ¢s Miikddési Szabalyzata (SZMSZ)

e iskolank Szakmai programja

2.3. A jogszabalyokat tartalmaz¢ lista a vonatkozo6 jogszabalyok megvaltozésa esetén kiilon hitelesitési
eljaras nélkiil frissitésre keriil.
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3. A Hazirend hatalya

. A Hazirend eldirasait be kell tartania az iskoldba jar6 tanuldknak, a tanulok sziileinek, az
iskola oktatéinak és mas alkalmazottainak.
. A Hazirend elGirasai azokra az iskolai és iskolan kiviili, tanitasi idoben, illetve tanitasi idon

kiviil szervezett programokra vonatkoznak, melyeket a szakmai program alapjan az iskola szervez, és
amelyeken az iskola ellatja a tanulok feliigyeletét.

. A tanuldk az iskola altal szervezett iskolan kiviili rendezvényeken is kotelesek betartani a
Hazirend el6irasait.
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II. A TANULOK JOGAI

4. Altalanos jogok

Minden tanulénk joga:
4.1 Képességeit, érdeklddési korét, és adottsagait figyelembe vevd, szinvonalas oktatasban részesiiljon,
s ez altal szakmaja ismereteit a kivant szinten legyen képes elsajatitani.

4.2 Idében és megfeleld formaban értesiiljon a személyét és tanulmanyait érintd kérdésekrol:

a témazar6 dolgozatok megiratdsanak az idépontjarol eldzetesen az oktatétdl, (ugyanazon a na-
pon legfeljebb két témazard dolgozat irathato),

az elkészitett t¢émazard dolgozat eredményérol két héten beliil tajékoztatast kapjon,

oktatdjatol, neveljétdl eldmenetelérol,

ellendrzo utjan a dicséretekrol és az esetleges biintetésekrol,

sziikség esetén, a felzarkoztatd foglalkozasokon részt vegyen,

valasztasa szerint €éljen az iskolank szakmai programjaban megjelolt, emeltszintii tantargyi kép-
zések lehetOségével,

az érettségi vizsgaszabalyzat alapjan valasszon vizsgatantargyat és vizsgaszintet.

4.3 Igénybe vehesse az iskola Iétesitményeit és felszereléseit:

hasznalja a kdnyvtarat, annak kdlcsonzési rendje €s nyitvatartasi ideje szerint,

az iskola sportfelszereléseit, konditermét a testneveld oktato feliigyelete €s eldzetes egyeztetés
alapjan, a balesetvédelmi szabalyok betartasaval,

ontevékeny didkkorok és szakkorok tagja legyen, illetve ezek létrehozasat kezdeményezze, a di-
akkor, szakkor vezetdjének személyére javaslatot tegyen,

igénybe vegye az iskolai egészségiigyi ellatast az ifjusagi orvos rendelési idejében,

részt vegyen az iskola kulturalis-, sport- és egyéb szabadidds rendezvényein, palyazatokon,
részt vegyen az iskolaradio, az iskolatévé €s az iskolatjsag szerkesztoségének tevékenységében.

4.4 Fovarosi kozépiskolai kollégiumi elhelyezéséhez segitséget kérjen iskolank igazgatdjatol

4.5 Bejelentése alapjan, iskolan kiviili sport- €s kulturalis tevékenységet folytasson, amennyiben az nem
megy tanulményainak rovasara.

4.6 Valaszto és valaszthato didkként részt vegyen az iskolai didkonkormanyzat munkajaban, ezek tagja-
ként dontési, egyetértési €s véleményezési jogokkal rendelkezik, az alabbiak szerint:

az osztalykozosségek €letének szervezdi €s a képviseldi az Osztaly Didkbizottsagok (ODB),

a tanuldkat érintd fegyelmi eljarasok, vagy mas kérdések megvitatasa esetén az ODB véleményét
az iskolavezetés €s az oktatoi testiilet meghallgatja,

az ODB javaslatot tehet jutalmazasra ¢s fegyelmezésre, a magatartasi €s a szorgalmi jegyekre,
az ODB magasabb foruma az IDT, tagjai maguk koziil elnokot és helyetteseket valasztanak,

az iskola nagyobb kozdsségének egy évfolyam tanuldinak legaldbb 70%-at tekintjiik, akik kez-
deményezést terjeszthetnek az oktatdi testiilet elé.

4.7 Szervezett formaban, - elsésorban az ODB, illetve az IDT ttjan - az 6ket érintd kérdésekben véle-
ményt mondjon, javaslatot tegyen.

4.8 A véleménynyilvanitas forumai:
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o didkkozgytilés

o osztalyképviseldk, IDT tisztségviselok megbeszélései a didkonkormanyzat munkajat segitd okta-
toval,

e osztalyfondki ora,

e jutalmazasi és szocialis ligyekben, fegyelmi bizottsagban vald képviselet,

o képviselet az oktatoi testiilet értekezletein.

4.9 Az iskola igazgatojat a fogaddordjan mindenkor felkeresheti.

4.10 Rendkiviili esetekben a didkok nagyobb kozdssége a oktatdi testiilethez fordulhat. Ilyen esetben a
szervezeti ¢s mikodési szabalyzat szerint a diakok nagyobb kozosségét kell érteni, amely az egy évfo-
lyamon tanul6 didkok létszamanak legalabb 70%-t jelenti.

4.11 Az iskolai didkélet legmagasabb foruma a didkkozgytilés, amely az osztalyok altal valasztott kiil-
dottekbol all. Evente legalabb egy alkalommal megvitatja és dont a hataskorébe utalt kérdésekrdl, meg-
vélasztja a Didkiigyvivd Testiiletet. A Didkiigyvivo Testiilet a didkkozgytiléstdl kapott felhatalmazasa
alapjan a diakkozgytilések kozotti idészakban:
e szervezi €s iranyitja az iskolai didkéletet,
e cIndke képviseli a diakok véleményét €s érdekeit az igazgatotanacson, a oktatoi testiilet elott, €s
az iskolén kiviili didk féorumokon.

4.12 A tanuldk esélyegyenldségével, személyiségi jogaik érvényesiilésével kapcsolatban a hatalyos jog-
szabalyok, valamint az SZMSZ mellékletéiil szolgald ,,Esélyegyenldségi program” rendelkezései az
iranyadoak.

5. A tanuldk jutalmazasa

5.1 Az iskolaban a tanuldi kozosségek, vagy az egyes tanulok jutalomban részesithetdk.

e az osztaly, gyakorlati munkahelyi csoport, didkkor, stb. csoportos jutalomban részesiilhet kiemel-
kedd eredményii egyiittes munka, vagy valamilyen nemes cél érdekében végzett tevékenység el-
ismeréseként,

e cgyes tanulok a magatartas, a szorgalom, a tanulmanyi munka teriiletén, illetve egyéb iranyu te-
vékenységben (tdrsadalmi, kulturdlis, sport, stb.) elért j6 eredményeikért részesithetdk jutalom-
ban,

e ajutalom a jutalmazott tevékenység, eredményesség jellegétdl fliggden differencialt, illetve hal-
mazati is lehet, és altalaban meg kell, hogy feleljen a fokozatossag elvének.

5.2 Jutalmazéasi formak

. Csoportos jutalom:
o oklevél,
kirandulés, szinhazlatogatas, stb.
. Egyéni jutalom:
dicséret,
oklevél,
targy- és pénzjutalom,
kitiintetés,
Wesselényi-dij.

[

o o 0 o

5.3 A dicséret lehet:
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. Oktat6i vagy szakoktatodi dicséret (szoban vagy irasban adhat6):

» adott tantargyban elért példas eredményért (oktatd),

» aszakmai gyakorlaton végzett példamutatd munkaért (szakoktato),

» didkkori, vagy egyéb tevékenységi teriileten nyujtott kiemelkedd teljesitményért.

. Osztalyfonoki dicséret (irasban):

o akotelességét huzamosabb idon 4t példamutatdan teljesitd, az osztalyhoz mérten kiemelkedo
munkat végzd tanulonak,

o az osztalykozosségben végzett kozosségi tevékenységért,

. Szakképzésért felelds igazgatohelyettesi dicséret (irasban):

» agyakorlati oktatasban huzamosabb id6n 4t nyujtott kiemelkedd munkaért, termelési eredmé-
nyért, j0 magatartasért, feltételek: a tanulonak ne legyen semmilyen a gyakorlattal osszefiiggo
fegyelmi problémaja

. Igazgatoi dicséret (irdsban):
» teriiletfelelds kezdeményezheti, sziikséges hozza az osztalyfonok egyetértése,
» kezdeményezheti az osztalyfénok az osztalyban tanitd oktatok egyetértésével.
. Oktatoi testiileti dicséret (irdsban):

» az igazgatd vagy osztalyfonok kezdeményezheti az osztalyban tanitd oktatok egyetértésével.

« Kaphatja az a tanulo,

» akinek tanulmanyi eredménye hosszabb idon at (legalabb egy éves iddtartamra) jeles vagy
kitind, illetve a kdzosségért jelentds, a kotelességén tilmend teljesitményt nyujtott,

» aki a képzési id0 alatt huzamos ideig nyujtott egyenletes jo teljesitményt, és valamilyen terii-
leten az iskolanak dicsOséget szerzett.

6. A dicséreti formak és a jutalmazas egyéb formai

6.1 A dicséreti formak ¢és a jutalmazas egyéb formai 6nalldan, tobbszor is adhatok, illetdleg ezek dssze
is kapcsolhatok.

6.2 A Wesselényi-dij

Annak a tanuldnak, akinek a tanulmanyi, kulturalis vagy sport-, és/vagy a k6zosségi munkaja kiemel-
kedd, az iskola oktatoi testiiletének ¢és didkdnkormanyzatanak véleménye, javaslata alapjan adoma-
nyozhato.

6.2.1 A WESSELENYI-DiJ adomanyozhat6 a Wesselényi Alapitvany altal biztositott pénzjutalommal
egylitt. A dij kiadasara évente egyszer kertil sor, odaitélésérdl kuratérium dont.

6.2.2 A Wesselényi-dij Kuratériumanak tagjai:

» aziskola igazgatoja,

+ az osztalyfénoki munkakdzosség vezetdje,
o az IDT elnoke,
*

a Wesselényi Miklos Alapitvany képviseldje.
6.3 Az irasbeli dicséretek dokumentalasa
» anapldban: a oktatoi, a szakoktatodi, az osztalyfonoki, a dicséretet,
» anaploban, a torzslapon és a bizonyitvanyban: az igazgatdi és a oktatoi testiileti dicséretet,

illetve a Wesselényi-dijat kell dokumentalni.

6.4 Jutalmazasi idoszakok
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» tanév kozben folyamatosan a szakmai munkat eldbbre vivo segitd tevékenységért, eredmé-
nyekeért,

» iskolai iinnepélyeken az éves tanulmanyi munkéért €s minden egyéb éves szinten értékelhetd
tevékenységért,

o félévkor, elsddlegesen a tanulmanyi munkaért,

o végzOs tanuldknak ballagaskor a tanulmanyi munkéért és a huzamosabb idén keresztiil nyuj-
tott kiemelkedd egyéb tevékenységért,

» A Wesselényi-dij ataddsa végzds tanuld részére a ballagési tinnepélyen, a felmend osztaly
tanuldjanak a tanévzaro tinnepélyen torténik.

6.5 A tanuldt mas szervezetek is jutalmazhatjak. Ilyen esetekben a jutalmazas modjat és formajat, ille-
tleg a jutalom mértékét az iskolaval egyeztetve allapitjak meg.

III. TANTARGYVALASZTAS

7. A tanulok tantargyvalasztasa

7.1 Az iskola a 11. és 12. évfolyamon az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatdnak megfelelden lehetdvé
teszi az emelt szintl érettségi vizsgara kiilon csoportokban, emelt 6raszdmban torténd felkésziilést.

7.2 Az iskola igazgatdja minden €v marcius 15-ig elkésziti és kozzéteszi a tajekoztatot azokrol a tantar-
gyakrol, valamint a felkészités szintjérdl, amelyekbdl a tanulok valaszthatnak A tdjékoztatd kiadasat
megeldzden az iskolavezetés, marcius kozepéig 6sszevont sziildi értekezleten ismerteti meg a 10. évfo-
lyamon tanul6 didkok sziileit a varhatd csoportokrdl, az érettségi aktualitasairdl.

7.3 A tanuldk az els6 jelentkezéseket marcius 31-ig adjak le osztalyfonokeiken keresztiil az igazgato-
sagnak. Ezek Osszesitése utan végleges jelentkezéseiket egyéni jelentkezési lapon majus 20-ig adhatjak
le. A 18 évnél fiatalabb koru tanul6 esetén a tantargyvalasztas jogat a sziilé gyermekével kozdsen gya-
korolja.

7.4 Majus 20. utan a valasztott targy ¢és felkészitési szint a tanuld szdmara a kovetkezd tanévre kotele-
zOvé valik, és rendes tanoranak mindsiil mind a déleldtti, mind a délutani foglalkozasok esetén.

7.5 A 11. évfolyam tanuléi a tantargyi valasztasukat a 12. évfolyamra csak az igazgatd engedélyével
modosithatjak. Az ezzel kapcsolatos kérelmeket augusztus 25.-ig kell benytjtani

IV. TANORAN KiVULI FOGLALKOZASOK

A tanoran kiviili foglalkozasokhoz kapcsolddo részletes eljarasrend az SZMSZ-ben talalhato.

8. Tantargyi szakkorok, diakkorok

8.1 A megfeleld tehetséggondozas (verseny-elokészités) érdekében a tanuloi igények szerint szaktantar-
gyi szakkoroket szerveziink.
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8.2 A szakkordkre jelentkezni szeptember 15-ig az oktatoknal lehet.

8.3 Csoportfoglalkozasra alkalmas tanuléi 1étszam esetén (legalabb 8 tanuld) egyiittes kérésére diakko-
roket szerveziink a tanoran kiviili 6rakeret lehetdségén beliil. A diakkor vezetdjének személyére a diak-
kor tagjai is javaslatot tehetnek.

9. Felzarkoztato foglalkozasok

9.1 A szakmai munkak6zosségek éves munkaterviik szerint felzarkoztatd foglalkozasokat szerveznek.
Sziikség esetén a tanulmanyaiban lemaradé tanulok szamara korrepetalasokat tartunk.

Sziil6i egyetértés esetén a korrepetalason valo részvétel a gyengébb eredményii tanulok szamara kote-
lez6.

9.2 A sziil6k javaslatara az adott évfolyamon tanité oktatok kdzossége vagy az IDT kezdeményezheti
tanul6szobai foglalkozas beinditasat. Ilyen esetekben az iskola igazgatdja a felhasznalhato szabad ora-
keret hatarain beliil dont a tanuldszobai foglalkozas inditasarol.

10. Sporttevékenységek

10.1 A testi-lelki egészség gondozasa és a helyes napi iddbeosztas megtanuldsa érdekében is sziikséges,
hogy tanuloink naponta legalabb egy ora testedzést végezzenek. Ennek szervezett iskolai kereteit a test-
nevelés tantargyi 6rakon kiviil a tdmegsport foglalkozasokon és az Iskolai Didksportkdrben folyd
munka adja.

10.2 Tanuloi igény szerint minden évben szerveziink erdei iskolat, téli sitdbort, nyari vizitabort, 6szi és
tavaszi turdkat, kerékpartirakat. Biztositjuk tanuldink részére a tornaszoba (konditerem), alkalmanként
az uszoda, hasznalat lehetdségét.

10.3 Szakosztalyi keretekben, iskolankban atlétikai, valamint tura szakosztaly miikddik. A labdajatéko-
kat a kosarlabda, a roplabda, a labdarugé szakosztalyok keretében lizhetik tanuldink. Ezek a foglalko-

zasi formak esetenként onkoltségesek lehetnek. Lehetdség szerint karate és onvédelmi foglalkozasok is
szervezhetok.

11. Tanulmanyi kirandulasok
11.1 A tanulmanyi kirdndulasok kizarolag a sziikséges engedélyek és nyilatkozatok alapjan és azok bir-

tokaban szervezhetéek. A kapcsolodo eljarasrend és szabalyzas az SZMSZ 20.5. bek.-ben talalhato.

11.2 A tanulméanyi kiranduldsokhoz az iskola, lehetdségeinek figyelembevételével, timogatast biztosit-
hat.
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V. A TANULOK, SZULOK TAJEKOZTATASA ES VELEMENYNYILVANITASA

12. A tajékoztatas formai

12.1 Az iskola egészének ¢életérdl, a tervekrdl, feladatokrol, eredményekrdl tanévnyitd és tanévzaro iin-
nepélyen, didkkozgylilésen, az aktualitdsokrol szobeli €s irasbeli hirdetésekben, az iskolatjsagunkban,
iskola radion, vagy a honlapunkon, illetve az e-naplon keresztiil tdjékoztatjuk a sziiloket €s a tanuldkat.

12.2 A didkok jogairdl és kotelességeirdl a tanulokat az osztalyfonok tajékoztatja.
Az aktualis Hazirendet minden sziild és tanuld a beiratkozaskor atveszi, illetve az iskola honlapjan ol-
vashatja.

12.3 A tanul6 joga, hogy az emberi méltosag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt nyilvanitson
minden kérdésrdl, az 6t neveld, oktatd oktaté munkdjardl; az iskola vezetdihez, oktatdéihoz kérdést intéz-
zen, tovabba tajékoztatast kapjon személyét és tanulmanyait érintd kérdésekrol, valamint e kérben javas-
latot tegyen, tovabba kérdést intézzen az iskola vezetdihez, oktatdihoz, a didkdnkormanyzathoz, s arra a
megkereséstol szamitott 15 napon beliil érdemi valaszt kapjon (Nkt. 46§. (6) g.).

12.4 A beiratkozas utan sziildi értekezletet tartunk a belépd évfolyamok, osztalyok részére. Az értekezlet
témaja a szakmai program ¢és a Hazirend egyes pontjainak ismertetése, a tanitas rendjének megbeszélése.
Az értekezletet az igazgatd vagy a helyettese tartja, részt vesznek rajta az osztalyfonokok.

12.5 A tizedik évfolyamos osztalyok részére marcius kozepéig dsszevont sziildi értekezleteket tartunk.
Az értekezlet témaja a 11. és a 12. évfolyam tanrendjének és az érettségi vizsgaszabalyzatnak az ismer-
tetése, a valaszthatésag megvitatasa, a jelentkezés rendjének kozlése. Az értekezletet az iskola igazgatodja
vagy helyettese tartja, részt vesznek rajta az érintett osztalyfonokok.

12.6 A tanév elso félévében nyilt napokat tartunk a leendd kilencedik osztalyos tanulok és sziilei szamara.

12.7 Tanévenként legalabb kétszer tartunk sziildi értekezletet. A sziildi értekezletet az osztalyféndk tartja
a sziilok aktiv bevonasaval. A sziil6i értekezletre témat javasolhatnak a sziilok, a didkok és a oktatok is.
A sziildi értekezleten részt vehetnek didkok is. Az osztalyok éves rendezvényei kozott csak olyan prog-
ramok tervezhetdek, amelyek anyagi kihatéasait a sziilok kétharmada vallalja.

12.8 A sziilok szamara tanévenként kétszer tartunk olyan fogaddnapot, amelyen minden, a gyermekiikkel
kapcsolatban 1év6 oktatot/foglalkozasvezetdt felkereshetnek. A sziilék az e-naplon keresztiil foglalhat-
nak idépontot az adott oktatohoz.

12.9 A oktatok orarendjében heti egy alkalommal déleldtti fogadodra megjeldlése kotelezd, amikor is a
szll6 felkeresheti a oktatot. A fogadodra idpontjat a oktatd az elsé foglalkozés alkalmaval a tanuld
ellendrz6 konyvébe bevezetteti.

12.10 A sziilok irasbeli feljegyzéseire, megkereséseire 30 napon beliil érdemi valaszt kell adni.
12.11 A tanulok személyi, illetve tanulméanyi eldmeneteliikre és értékelésiikre vonatkoz6 adatai az e-
naploban keriilnek tarolasra. Az e-naplohoz minden tanuld, illetve a térvényes képviseldjiik (gondvise-

16jiik) egyedi hozzaféréssel rendelkezik (VHR 96.§. 7.bek) Az egyedi hozzaféréseket a tanuldi jogvi-
szony kialakitasaval egyid6ben osztja ki az iskola.
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12.12. Tanitasi napokon a hivatalos ligyek intézése az iskola titkarsagan hétf6tdl péntekig 9.00 ora és
14.00 ora kozott torténik.

VI. A TANULOK KOTELESSEGEI

13. A tanuldi jogviszonnyal osszefiiggo kotelességek

13.1 A tandrai foglalkozasok rendjével kapcsolatos szabalyok

» Az iskolaban tartdzkod¢ didkok feliigyeletét az iskola reggel 8.00 6ratol a tanitas végéig, az
tigyeletes €s a tanorat tartd oktatokkal biztositja.

» A tanul6 orarendi beosztdsa szerint vegyen részt a kotelezd €s az altala valasztott foglalkoza-
sokon, szakmai 6rakon. A valasztott foglalkozasokra a tanulonak a tanév elején (a hirdetmé-
nyeken meghatarozott modon) kell jelentkeznie, a jelentkezés egy tanévre szol.

» Minden didk tudésa és képességei szerint tegyen eleget tanulmanyi kotelezettségeinek.

» Minden didk drizze és kezelje megfelelden a rabizott, illetve altala hasznalt eszkozoket. Vi-
gyazzon a tantermek ¢€s az iskola egészének tisztasdgara. Az okozott karért kartéritési felelds-
séggel tartozik személyesen vagy gondviseldjén keresztiil.

» Minden didk ismerje meg ¢és tartsa be az iskolai foglalkozasokhoz, laboratériumi gyakorla-
tokhoz tartozé kiilonleges munka- és tiizvédelmi elSirdsokat. Ovja a sajat és tarsai testi épsé-
gét s egészségét. Az eldirasok megismerését minden didk alairasaval igazolja.

» A tanul6 koteles az iskoldba magaval hozni a tantargyi kovetelményekben megfogalmazott
felszerelésen kiviil a személyi igazolvanyat és a didkigazolvanyat.

13.2 A hetesek
13.2.1 A hetes teendoi

e A tanitasi ora kezdete elott biztositja az 6ra megtartasdhoz sziikséges feltételeket (a tablat
letorli, krétarol/tablai irdeszkdzrél gondoskodik).

e A becsengetés utan a oktatd6 megérkezéséig az osztalyban felligyel a rendre. Amennyiben a
oktatd a becsengetést kdvetden tiz percig nem érkezik meg, a hianyzast a oktatdi szobaban,
vagy az iskola titkarsagan jelenti.

» A sziinetekben szelldztet a tantermekben, megakadalyozza az esetleges rendbontast.

o A padokbdl és a f6ldrdl a szemetet felszedeti, a termet tisztan tartatja tanuldtarsaival.

» A tanités befejezésekor a vilagitast kikapcsolja, az ablakokat becsukja, ligyel a tantermek eld-
iras szerinti bezarasara.

» Amennyiben a hataskorét meghalado rendbontést tapasztal, szo6l az ligyeletes oktatonak.

» Ha a teremben rongalast tapasztal, értesiti az osztalyfonokot, illetve az iigyeletes oktatot.

13.2.2 Amennyiben a hetesek a rajuk bizott feladatokat nem megfelelé gondossaggal latjak el, az osz-
talyfonok felelésségre vonhatja.

13.2.3 Indokolt esetben az igazgatd a hetesek teenddinek bovitését rendelheti el.
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VIIL. A SZOCIALIS TAMOGATAS

14. A szocialis tAmogatas megallapitasanak és felosztasanak elvei
14.1 A tanulok részére biztositott esetleges szocidlis timogatasok odaitélésérdl az osztalyfondk és az
osztalyképviseld véleményének kikérése utan a szocialis bizottsag dont. A szocialis bizottsag tagjai: az

altalanos igazgatohelyettes, az ifjusagvédelmi felelds, az IDT elndke.

14.2 Jogszabalyvaltozas miatt torolve.

14.3 Rendkiviili esetben a tanuld szocidlis raszorultsag esetén, kérelmére szocidlis tdmogatasban része-
stilhet. Kérelmérdl a pénziigyi forrdsok figyelembevételével a szocidlis bizottsdg dont.

14.4 Sajatos helyzetii tanul6 felvételi tigyében kiemelten figyelembe vessziik a kertileti, a févarosi lako-
helyet, valamint a fiatalkort testvérek szamat és a csalad szocialis helyzetét.
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VIII. MAGATARTASI SZABALYOK

15.a. Altalinos magatartasi szabalyok

15.1 A tanul6 az iskola felndtt dolgozdinak és tanulotarsainak adja meg az ket megilletd tiszteletet, a
napszaknak megfelelden kdlcsonosen koszontsék egymast.

15.2 Keriilje a feltiing, iskolank szellemiségéhez nem mélto viselkedést, 6ltozkddést és beszédstilust.
Becsiilje tarsait, a veliik valo érintkezés soran tartsa be az alapvetd viselkedési normékat. Az iskolai
rendezvényeken az alkalomhoz il16 ruhdzatban ¢€s apolt kiilsdvel jelenjen meg.

15.3 Tilos az iskolaban az alabbiakban felsorolt egészségre artalmas €lvezeti szerek birtoklasa vagy
hasznalata. E rendelkezés megszegése fegyelmi eljarast, indokolt esetekben, illetve a kabitdszerekkel
valo visszaélés rendori feljelentést von maga utan.

15.3.1 Dohanyzas
A nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes sza-
balyair6l sz616, 1999. évi XLIL. térvény értelmében minden tanuldénak és dolgozdnak az iskola
egész terliletén tilos a dohanyzas.
Tilos az alabbiakban felsorolt egészségre artalmas élvezeti szerek birtoklasa vagy hasznalata:
a) dohanytermeék,
b) cigarettahiively ¢s cigarettapapir,
c¢) dohanylevél t61to,
d) elektronikus cigaretta,
e) utantoltd flakon, patron, nikotinmentes utantolto flakon,
f) dohanyzast imital6 elektronikus eszkdz,
g) dohanyzast helyettesitd nikotintartalmu termeék,
h) az 0j dohanytermék-kategoridk kiegészitd termékei
1) a dohanyzasi célu gyogyndvénytermék

15.3.2 Kabitoszer
Tilos az alabbiakban felsorolt egészségre artalmas élvezeti szerek birtoklasa vagy hasznalata:
a) kabitoszerek
b) kabitészernek mindsiilé anyagok
¢) pszichotrop és/vagy pszichoaktiv anyagok
d) minden olyan élvezeti szer, amely a 78/2022. (XII. 28.) BM rendelet 1., 2., 3. sz. mel-
1€kleteiben szerepld Osszetevot tartalmaz.

15.3.3 A 15.3.2 pontba foglaltak alol kivételt képez az a tanulo, akinek orvosi rendeletre rend-
szeresen, illetve az iskolai tanulds idészakéban valamilyen, a fentiekben hivatkozott melléklet-
ben szerepld hatdanyagot tartalmazo gyogyszert kell szednie. Az ilyen tanul6 az orvos utasitasat
tartalmazd, hiteles dokumentumot koteles maganal tartani, és ellendrzés alkalmaval azt felmu-

tatni.

15.4 Az iskolaba csak az oktatashoz sziikséges eszkdzok hozhatok be.
Az iskola tertiletére kiilon elézetes engedély nélkiil behozott egyéb eszkozokért, értéktargyakért az is-
kola anyagi feleldsséget nem vallal.
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15.5 On- és kozveszélyes targyakat, (fegyverek, petardak, vegyszerek) valamint dnvédelmi eszkozoket
az iskoldba behozni tilos.

15.6 Igazgatdi engedély nélkiil tilos az iskolaba kereskedelmi céllal barmilyen targyat, arut behozni, és
azt arulni.

15.7 A tanul6é mobil telefonjat, mint oktatashoz nem sziikséges eszkozt, csak sajat felelosségére hoz-
hatja az iskolaba. Koteles gondoskodni a telefonkésziilék tizemen kiviili dllapotarol a tanitasi orak és
iskolai rendezvények idejére. A késziilék ilyenkor szamologépként sem hasznalhato, és fény-, hang-
vagy mechanikai jelzést sem adhat.

15.8 Az intézmény szabad WIFI halozatat a tanuld csak a regisztraciot kovetden a Netikett elfogadésa
utan hasznalhatja.

15.9 Az iskolankban a tanitasi orakon, illetve barmely iskolai eseményen allo- és mozgdképet, hangfel-
vételt késziteni csak valamennyi érintett személy eldzetes irasbeli beleegyezésével, tovabba az iskola
igazgatdjanak eldzetes irasos engedélyével készithetd. Az érintett, illetve a felvételeken azonosithatd
modon szerepld személy irasbeli engedélyének ki kell térnie a felvétel megoszthatdsagara, illetve fel-
hasznaléasara.

A fentebb emlitett engedélyek nélkiil, barmilyen eszkozzel készitett felvétel fegyelmi eljarast, indokolt
esetben a tanuloi jogviszony megsziintetését, tovabba az informacids dnrendelkezési jogrol és az infor-
macioszabadsagrol sz6lo, 2011. évi CXII. térvény, illetve az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016. ap-
rilis 27-1 (EU) 2016/679 rendelete (ismertebb nevén: GDPR) eldirdsainak megsértése esetén rendori
feljelentést von maga utén.

15.10 Az iskola tanuloi az 6rarendben szerepld tanitasi idében engedély, illetve oktatoi feliigyelet nél-
kiil az iskola épiiletét nem hagyhatjak el.

Az éplilet elhagyasara kizarolag az iskola oktatdi, vezetdi adhatnak indokolt esetben engedélyt.

Az iskola engedély nélkiili elhagyasa fegyelmi vétségnek mindsiil.

A fenti rendelkezés aldl kivételt képeznek a rendkiviili (vis maior) esetek, amikor az iskola elhagyasara
a tanulok testi épségének, biztonsaganak érdekében és/vagy hatosagi utasitasra kertl sor.

15.11 A tanul6 magatartasaval és tanulmanyi munkajaval torekszik az iskola hirnevének, kiilsé megité-
1ésének folyamatos javitdsara. Amennyiben a tanul6 az iskolaval kapcsolatos magatartasaval, illetve
kommunikécidjaval az iskolanak kart okoz, az iskola jo hirét barmilyen médon megsérti, az igazgato az
iigyet kivizsgalja és a megfeleld elmarasztalo dontést meghozza.

15.12 Indokolt esetben az igazgatd a Hazirendben nem szerepld eldirasokon tilmenden korlatozo, tilto,
illetve ellendrzé rendszabalyokat rendelhet el.
Lehetséges esetek:

e Rendszeres magatartasbeli problémak

e Rendszeres rongalasok

e Jogszabalyba, illetve egyéb hivatalos eldirasba {itk6z6 cselekmények

e Az iskola alapfeladatanak teljesitését meggatold cselekmények

e A tanuldk, illetve az iskola egyéb dolgozoinak testi épségét, egészségét, biztonsagat veszélyeztetd
cselekmények

15.b. Megjelenésre, oltozkodésre vonatkozo szabalyok

15.13.1 Iskolankban egyenruha, illetve egyéb kotelezd viselet nincs.

31/13



HAZIREND

15.13.2. A tanitasi orakon hordott viselet

balesetveszélyt nem jelenthet,

a tanuldsi, illetve a gyakorlati tevékenységet nem akadalyozhatja,

egészségligyl kockdzatokat nem jelenthet,

erkdlesi vagy etikai szempontbdl nem kifogasolhato.

A tanulok viselkedésiikkel, 6ltozkodésiikkel nem sérthetik masok erkolcsi, vallasi meggy6zodé-
sét.

15.13.3. A tandran kiviili foglalkozasokon hordott viselet:

(a 15.13.2-ben leirtakon tul)
a hétkoznapi viselettdl eltérhet,

megfelel a tanoran kiviili tevékenység jellegének.

15.13.4 Az iskolai rendezvényeken hordott viselet

(a 15.13.2-ben leirtakon tul)
az iskola hagyomanyainak megfeleld,

a rendezvény méltdsagat nem veszélyezteti.

15.13.5 A kiemelt iskolai iinnepségeken (évnyitd, szalagavato, évzard) hordott viselet

(a 15.13.4-ben leirtakon tal)
a) fiuknak:

sOtét nadrag, esetleg oltony

fehér ing

iskolai nyakkendd, ennek hidnyaban sotét, mintazat nélkiili nyakkendd
b) leanyoknak:

sOtét szoknya vagy nadrag, esetleg kosztiim

fehér bluz

iskolai kend6 vagy nyakkendd

15.13.5 A kiemelt iskolai iinnepségeken szinpadon, podiumon, illetve eléadas-jelleggel hordott viselet
az linnepeltek, illetve szereplOk szamara:

(a 15.13.5-ben leirtakon tal)

A résztvevl osztalyok szamara egységes viselet. Az egységes viselet (,,ballagasi 6ltdzet”) sziné-
ben ¢és szabasaban eltérhet a fentiekben megadottaktol.

Nem megengedett viselet: sportcipd, tornacipd, rovid nadrag, tépett/szaggatott ruhazat, tovabba
leanyoknak a tul erds vagy feltlind smink, ékszer

15.13.6. Az a tanulo, aki a fentiekben megadott szabalyokat megsérti, és a helytelen 6ltozkodés kijavi-
tasara egy¢éb mod nincs, az adott iskolai rendezvényrdl kizarhato.
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IX. A TANULOK EGESZSEGENEK, TESTI EPSEGENEK
MEGORZESET SZOLGALO SZABALYOK

16. A tanulokra vonatkozo eloirasok

16.1 A tanulo kotelessége, hogy

o Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét.

o Elsajatitsa és alkalmazza az egészségét ¢s a biztonsagat védo ismereteket.

o Betartsa, ¢s igyekezzen tarsaival is betartatni az osztalyfonokétol, illetve a nevel6itdl hallott, a
balesetek megeldzését szolgald szabalyokat.

e  Azonnal jelentse a folyoson tligyeld oktatonak, az igazgatosag valamelyik tagjanak vagy iskolai
felndtt dolgozonak, ha balesetveszélyt észlel.

o Azonnal jelentse az iskola valamelyik neveldjének — amennyiben ezt allapota lehetové teszi -, ha
rosszul érzi magat, vagy ha megsériilt.

e  Megismerje az iskola kiiiritési tervét, és részt vegyen annak évenkénti gyakorlataban.

o  Tlzriadd, és egyéb rendkiviili esemény esetén pontosan tartsa be az iskola felndtt dolgozoinak
utasitasait, valamint az épiilet kiiiritési tervben szerepld eldirdsokat.

e A testnevelési ordkra, edzésekre, sportfoglalkozasokra vonatkozo kiilon szabalyok:

16.2 A tanul6 a tornacsarnokban, tornaszobaban és a sportudvaron csak oktato feliigyeletével tartézkod-
hat.

16.3 A foglalkozasok alatt nem viselhetd karora, gytrii, nyaklanc, 16g6 fiilbevald valamint testékszer.
A testnevelés ¢s sportfoglalkozéason fekete atlétanadragot, fehér trikot (Wesselényi p6lo), utcai kornye-
zetben nem hasznalt sportcipdt, fehér zoknit kell viselni.

16.4 A tanulok rendszeres egészségligyi felligyeletét és ellatasat az intézményben ifjusagi orvos és ifju-
sagi védond biztositja.

16.5 Amennyiben a jarvanyiigyi helyzet és/vagy kormanyzati, illetve fenntart6i rendelkezés indokoltta
teszi, az iskoldban jarvanyiigyi készenlét 1€p életbe. A jarvanyligyi késziiltséggel kapcsolatos eljarasrend
jelen Hazirend 1. szamu kiegészitését képezi.

16.6 A jarvanyiigyi késziiltséggel kapcsolatos eljarasrend az aktudlis fertézés jellemzdinek, illetve az

illetékes Operativ Torzs ajanlasainak fiiggvényében kiilon hitelesitési eljarasrend mellézésével modosit-
hato.
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X. AZ ISKOLA MUNKARENDJEVEL KAPCSOLATOS ELOIRASOK

17. Csengetési rend

becsengetés kicsengetés

Jelzd 7,55

1.6ra 8,00 8,45
2.6ra 8,55 9,40
3.6ra 9,55 10,40
4.6ra 10,50 11,35
5.6ra 11,45 12,30
6.6ra 12,50 13,35
7.0ra 13,45 14,30
8.0ra 14,35 15,15
9.6ra 15,20 16,00

A gyakorlati foglalkozasok kezdete a tanmiihelyben: 8.00 6ra
18. A tanitas rendje

18.1 A tanul6 az érarendben megjeldlt idépont eldtt legalabb 6t perccel jelenjen meg a foglalkozés helyszi-
nén, a foglalkozasokra a becsengetéskor alljon készen.

18.2 A tanul6 tanitasi id0 alatt az iskola épiiletét csak az osztalyfonok (tavolléte esetén a szaktanar) eldzetes
engedélyével hagyhatja el.

19. Felmentések

19.1 A tantargyi felmentések iranti kérelmet minden tanitési évben legkésobb oktober 10.-ig kell eljut-
tatni az igazgatéhoz. A kérelemnek tartalmaznia kell:

e atanuld nevét, sziiletési évét, anyja nevét €s lakcimét,

e a felmentés targyaul szolgalé kedvezmények pontos megnevezését €s felsorolasat,

e a Pedagogiai Szakszolgélat Szakértdi véleményének masolatat, amely a felmentés alapjaul szol-

gal,
e aszilé/gondviseld aladirdsat (tankoteles kort tanulo6 esetén)
e asziilé/gondviseld €s a tanul6 aldirasat (nem tankoteles koru tanuld esetén)

19.2 A tantargyi felmentés iranti kérelemben kizardlag €s legfeljebb azokat a kedvezményeket lehet
kérni, amelyek a Pedagogiai Szakszolgalat Szakért6i véleményében szerepelnek. A sziild donthet ugy,
hogy a szakszolgalat véleményében szereplé kedvezmények koziil nem kérelmezi valamennyit.

19.3. A fentiekben megadott, tartalmilag megfelelé kérelem alapjan az igazgat6 felmentd hatarozatot
hoz. A hatdrozatot minden érintett megkapja. A hatarozat alapjan a Taniigyi Igazgatohelyettes gondos-
kodik arrol, hogy a felmentés ténye az elektronikus napldba is bekertiljon.

19.4 A 19.3 szerinti felmentd hatarozat egy tanévre érvényes. A szakmai, illetve érettségi vizsgakra a

felmentés csak abban az esetben érvényes, ha ez a Pedagogiai Szakszolgélat Szakértdi véleményében
szerepel.
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19.5 A felmentés megszakitasat vagy visszavondsat a sziild vagy gondviseld a tanuld megvaltozott alla-
pota alapjan barmikor kérelmezheti.

19.6 A testnevelés tantargy aloli felmentésrol, illetve konnyitett testnevelésrol az igazgatd csak az isko-
laorvos irasbeli véleménye alapjan hozhat hatarozatot.

20.a Igazolatlan mulasztas

20.1 A tanitasi 6rarol valé indokolatlan tdvolmaradés igazolatlan 6ranak szdmit. A mulasztasokkal kap-
csolatos torvényi szabalyzast a szakképzési torvény (SZKT) €s a torvény végrehajtasara kiadott korany-
rendelet (VHR) szabalyozza.

20.2 Eljaras igazolatlan mulasztas esetén:
e 7 draigazolatlan mulasztas osztalyfonoki vagy szakoktatoi figyelmeztetést,
e 15 6raigazolatlan mulasztas osztalyfonoki intét,

e 20 6ra igazolatlan mulasztas igazgatoi figyelmeztetést,
e 25 6raigazolatlan mulasztas igazgatoi int6t von maga utan.
e Tovabbi igazolatlan mulasztas esetén fegyelmi eljaras kezdeményezheto.

20.3 Ertesitési kotelezettség (VHR 163.§)

igazolatlan értesitendd, teendok
mulasztas
els6 alkalommal a tanuld torvényes képviseldje
2. alkalom a tankdteles tanulo torvényes képviseldje
a csalad- és gyermekjoléti szolgalat,
10 foglalkozas a tanuld torvényes képviseldje
/félév a tanul6 tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gyamhatosag

tankoteles tanulo esetén a csalad- és gyermekjoléti szolgalat
intézkedési terv készitése

30 foglalkozas Tankételes tanulo:

/félév Altaldnos szabélysértési hatosag

Csalad- és gyermekjoléti szolgalat

a tankételes tanuld torvényes képviseldje

A tankoteles tanulo kivételével megsziinik a tanuldi jogviszonya annak, aki egy tanitasi
éven beliil igazolatlanul harminc foglalkozasnal tobbet mulaszt, feltéve, hogy az iskola
a tanulot, kiskort tanuld esetén a kiskoru tanulo térvényes képviselojét legalabb két al-
kalommal irdsban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kdvetkezményeire

20.4 Az értesitési kotelezettséggel kapcsolatos ligyintézés az osztalyfonok feladata. A 20.2-ben, illetve
a 20.3-ban szerepld teenddk elmulasztasa fegyelmi felelosséggel jar.

20.5 A hianyzasok (igazolt/igazolatlan) kezelése ¢és azok mindsitése az osztalyfonok teenddi koze, fele-
16sségi korébe tartozik.

20.b. Késések
20.6 Ha a tanul¢ a foglalkozas kezdetére nem érkezik meg, a késést igazolnia kell. A késések idejét
Ossze kell adni. Ha ez az 1d6 eléri a foglalkozas idOtartamat, a késés egy igazolt vagy igazolatlan foglal-

kozéasnak mindsiil. Az elkésd tanulé nem zarhato ki a foglalkozasrol.
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A tanul6 osztalyfonoke az e-naplo bejegyzései alapjan dont a késések mindsitésérdl is. 45 percnyi 0sz-
szesitett igazolatlan késésért a tanuld 1 igazolatlan orat kap.

20.7 Sorozatos igazolatlan késések esetén az osztalyfonok a késések miatt kordbban kapott biintetéshez
képest a soron kovetkezd fegyelmezési fokozattal €lhet.

21. Igazolt mulasztas

21.1 A hianyzast és annak okat a hianyzas kezdd napjan a tanuldonak vagy a hivatalos gondviselének az
osztalyfonok, illetve a gyakorlati foglalkozasok esetén a szakoktatd szamara jeleznie kell.

21.2 Ha a gondviseld, illetve nagykort tanul6 a hidnyzasrdl a hianyzas elsd napjan 12 6raig az osztaly-
fonokot nem értesiti, az osztalyfondok a KRETA rendszerében és egyéb, a gyakorlatban hasznélatos csa-
tornan a hianyzas okaval kapcsolatban megkeresi a gondvisel6t, illetve a nagykoru tanulot.

21.3 A hianyzast eldirés szerinti igazolassal a legkozelebbi osztalyfonoki oran, a gyakorlatrol torténd
hianyzas esetén a legkozelebbi gyakorlati foglalkozasi napon koteles igazolni az osztalyfondkénél, il-
letve szakoktatojanal.

21.4 A sziild (gondviseld) kiskora tanulok esetén (kivéve 1d. 20.10 pont) félévenként egy naptari hét
id6tartamu hianyzast igazolhat, tehat legfeljebb 5 tanitasi napot, illetve, ha az tinnepek miatti munkana-
pok athelyezése miatt az adott héten a szombati nap is munkanapnak mindsiil, legfeljebb hat tanitési
napot.

21.5 Nagykoru tanul6 esetén sziildi igazolas nem fogadhat6 el. Nagykora tanul6 a hidnyzasat orvosi
igazolassal, illetve az osztalyfonokével eldre egyeztett mdédon egyéb hivatalos igazoldssal igazolhatja.
(kivéve 1d. 20.10 pont).

21.6 Az osztalyfonok sajat hataskorében, indokolt esetben jogosult a kiskort tanul6 hidnyzasat iga-
zolni. A sajat hataskdrben torténd igazolast legkésObb a hidnyzas utani elsd napot kdvetd péntekig az e-
naploba be kell jegyezni (kivéve 1d. 20.10 pont).

21.7 Ha a tanulonak egy tanévben az igazolt €s az igazolatlan mulasztasa egyiittesen meghaladja a 250
elméleti orat, vagy egy tantargy esetében az éves draszam 30%-at és emiatt a tanul6 teljesitménye a ta-
nitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem osztalyozhatd, évet koteles
ismételni. Ez aldl kivétel, ha az oktatoi testiilet kiilon hatarozataval engedélyezi az osztalyozo vizsga
letételét.

21.8 Ha a felndttoktatasban résztvevo tanulo igazolt és igazolatlan mulasztasa egy tanévben meghaladja
az elméleti tantargy draszamanak 20 %-at, tanév végén osztalyozo vizsgat koteles tenni.

21.9 Az orvosi (¢és egyéb hivatalos) igazoldsokat az osztalyfonokok ellendrzik. Az igazolas hamisitésa,
vagy jogtalan igénybevétele, illetve annak megalapozott gyanuja biintetd feljelentést vonhat maga utéan.

21.10 Dualis képzésben résztvevo tanuldkra vonatkozo szabalyok:
a.) A szakképzési munkaszerzddéssel dudlis partnernél szakmai tanulmanyait folytatéd tanul6 a
dualis partnernél toltott idétartam napjaira és a szakképzd intézményben toltott kdzismereti nap-

jaira is koteles a betegsége idejére szoldan keresoképtelenséget igazold ("tappénzes'") orvosi
igazolast hozni. Az igazolést a tanulotol a dualis partner kapja meg eredetiben, papir alapon,
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majd azt a dudlis partner a szakképz6 intézmény szamara szkennelve megkiildi a titkar-
sag@wmtech.hu cimre, hogy az osztalyfénok is tudja igazolni a KRETA rendszerben a hidny-
zast ,,tappénz” tipussal a szakképzd intézményi napokra vonatkozdan.

b.) Azokra a szakképz6 intézményi napokra vonatkozoan, amikor a tanulénak nem kell a dualis
partnernél tartdzkodnia, a hagyomanyos igazolasi formakkal nem élhet. Tehat gondviseldi/szii-
161, illetve osztalyfonoki/igazgatoi igazolasra nincs lehetdség. Az iskolai hazirend 21.4., 21.5.,
¢s 21.6 pontjai nem alkalmazhatdéak a szakképzési munkaszerzédéses tanuld esetében.

c.) Az egy¢b hidnyzasokat az Mt. szabalyozza.

d.) A tanul6 a szakképz6 intézményben téltendd kdzismereti napokra vonatkozdan nem vehet ki
szabadsagot.

e.) A tanulo rendes évi szabadsagat a dualis partnerrel koteles a szerzédésben foglaltak alapjan
egyeztetni, és a szabadsagolasi terv szerint kivenni.

22. Az iskolai konyvtarra és a tankonyvekre vonatkozo szabalyok

22.1 Az iskolai kdnyvtarat az iskolankkal tanul6i jogviszonyban 1évé valamennyi didkunk dijmentesen
hasznalhatja.

22.2 Egy kolcsonzési iddszakra, egyszerre legfeljebb harom kiilonb6z6 kiadvany (konyv) kdlcsondz-
hetd.

22.3 A kolesonzési hataridd 3 hét. Ha tovabb is sziikség van az olvasonak az adott konyvre, akkor a
kolcsonzési id6 ujabb egy héttel meghosszabbithatd. A kdlcsonzési idé meghosszabbitasa abban az
esetben engedélyezhetd, ha az adott kiadvanybol elegendd konyvtari példany marad az olvaséterem ré-
szére.

22.4 Tanév végén minden kolcsonzott kiadvanyt (konyvet) vissza kell hozni a konyvtarba. A végzds
hallgatok a ballagas hetében kdtelesek leadni a kolesonzott konyveket, helyben olvasasra a konyvtar
tovabbra is rendelkezésiikre all.

22.5 A konyvtarban enni, inni, vagy mas olyan tevékenységet folytatni, amely zavarja az ott tartozkodo
didkok munkdjat (zenehallgatas, hangoskodas), tilos. A konyvtar tisztasdganak és rendjének megorzése
minden hasznalonak feladata és kotelessége.

22.6 A kolesonzo anyagilag felel a kdlcsonzott konyvek, dokumentumok €pségéért tisztasaganak meg-
ovasaért. Az elveszett, vagy megrongalodott kiadvanyt (konyvet, tankonyvet) az olvasénak meg kell
vasarolnia, vagy értékét meg kell téritenie. A kartérités mérséklésének tigyében kérelemre, kiilon elja-
ras keretében, az iskola igazgatdja dont.

22.7 A nem kdlcsondzhetd kdnyveket a nyitvatartasi idoben - a konyvtaros engedélyével - az olvasote-
remben lehet haszndlni.

22.8. A szakképzés szakmai tantargyainak tankonyveit a szakképesitésért felelds miniszter javaslatara
lehet a jegyzékbe felvenni.

31/19



HAZIREND

22.9 Az iskolaban csak ingyenes tankonyvellatas van, tartos tankonyveket nem vasarolunk, tehat a tan-
konyvpiac rendjérdl szolo, 2001. évi XXXVII. torvényben megadott koltségvetési €s pénziigyi szaba-
lyok iskolankra nem vonatkoznak.

22.10. Az iskolai tankonyvrendelést az iskola konyvtarosadnak adatszolgaltatasa alapjan iskola igazga-
toja, illetve a tankonyvekért felelds igazgatohelyettes késziti el, és az iskola fenntartoja hagyja jova.

22.11. A tankdnyvrendelés adatszolgaltatdsdhoz a szakmai munkako6zosségek készitik el a sziikséges
tankonyvek listajat, a didkonkorményzat és a sziil6i munkakozosségek véleményének beszerzését kove-
ten.

22.12 A tankonyvrendelésbe azokat a konyveket, amelyek nem szerepelnek a tankdnyvjegyzékben, a
szakmai munkak6z0sség, az iskolai sziil6i szervezet (kozdsség) €s az iskolai didkonkormanyzat egyet-
értésével lehet felvenni.

22.13. A tankOnyvek terjesztése a kdvetkezdképpen torténik:
e Tankonyvek rendelésének hatarideje: aprilis vége
e Potrendelés hatérideje: szeptember 15.
e Tankonyvek kiszallitasa: a tankonyv terjesztésért felelds allami intézmény iitemterve alapjan.
e TankOnyvosztas: szeptember elsd hetében a tankdnyvek kiosztasra keriilnek valamennyi évfolya-
mon. Felelds: a konyvtaros és a tankonyvekért felelds vezeto.

22.14. Evkozi rendelés csak eldzetes fenntartoi engedély birtokaban lehetséges.
22.15. Az 4tadésra keriilt tankonyvek a didkok 6rokos tulajdonéba kertilnek.

22.16 A konyvtar az esetleges hianyzo, vagy potolando tankonyveket az alaprendeléssel egyiitt igényel-
heti.

23. Az iskolaban val6 benntartéozkodas rendje
23.1 Az iskolaban val6 benntartozkodas rendjét az SZMSZ szabdlyozza.
23.2 Az iskoldban az oktatok és egyéb dolgozok kizardlag a munkakdriikkel, illetve egyéb, oktatdssal
Osszefiiggd feladataik ellatasanak idejére tartozkodhatnak. Az oktatd €és egyéb dolgozok a fentiekben
szabalyozott eseteken tulmenden hétkdzben 18 ora utan, illetve hétvégén csak az igazgato irasbeli enge-

délyével tartozkodhatnak.

23.3 Az iskolaépiiletben vald benntartozkodast a BMSZC erre jogosult munkatarsai is elrendelhetik, il-
letve engedélyezhetik.

23.4 Diakok az iskola épiiletében csak a tanulmanyi munkdjukkal dsszefliggd feladataik ellatasanak ide-
jére tartozkodhatnak, oktatoi felligyelet mellett.

23.5 A fentiek megszegése, illetve az épiiletben valo illetéktelen tartozkodas fegyelmi eljarast vonhat
maga utan.

XI. A FEGYELMEZO INTEZKEDESEK FORMAI ES ALKALMAZASUK ELVEI
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24. Fegyelmezo intézkedések

24.1 Annak a tanulonak, aki kotelességeit nem teljesiti, vagy azokat elhanyagolja, illetve a Hazirendet
sulyosan megsérti, fegyelmezo intézkedésekkel kell szdmolnia. Ezek a fegyelmez6 intézkedések lehet-
nek: szobeli vagy irasbeli figyelmeztetés, irdsbeli intés, megbizatds visszavonasa.

24.2 A fegyelmezd intézkedéseket hozhatja: a szakoktatd, a szakoktato, az osztalyfénok, az igazgato,
az oktatoi testiilet.

24.3 Fegyelemsértés esetén a kovetkezo fegyelmezd intézkedések hozhatok:
e szobeli figyelmeztetés,

irasbeli figyelmeztetés,

irasbeli intés,

irasbeli megrovas

megbizatas, kedvezmény, mas juttatds visszavonasa.

24.4 A 24.3. bek.-ben szerepld biintetési tételeket adhatja:
oktato,

osztalyfénok,

igazgato,

oktatoi testiilet.

24.5 A fegyelmez0 intézkedés kihirdetése a fegyelmi vétség sulyossagatol fliggden torténhet:
e az osztalyk6zosség elott,
e igazgatd eldtt,
e az oktatoi testiilet eldtt.

24.5 A fegyelmez0 intézkedések alkalmazasa:

A fegyelmez0 intézkedések alkalmazasanal meg kell tartani a fokozatossag elvét. Els6 alkalommal
szakoktatoi figyelmeztetést, majd szakoktatoi intét, ezt kovetden osztalyfonoki figyelmeztetést, illetd-
leg osztalyfonoki intdt, Gjabb fegyelmezetlenség esetén pedig igazgatoi figyelmeztetést, majd igazgatoi
intot lehet adni a tanulonak. A fokozatossag elvét nem kell megtartani abban az esetben, ha a tanulo ki-
rivoan stlyos kotelezettségszegést kovetett el, amikor egyébként a fegyelmi eljaras meginditasanak he-
lye lenne.

24.6 Fegyelmi eljaras

Ha a tanul6 kotelességét vétkesen €s stilyosan megszegi fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli hatarozattal
fegyelmi biintetésben részesithetd.

A fegyelmi biintetés eljarasi rendjére a VHR 196-214.§ az iranyado.

24.7 A fegyelmi eljarast megel6zden az oktatoi testiilet és a didkonkorményzat kozos egyetértésével és
kezdeményezése esetén fegyelmi eljarast megeldzo egyeztetd eljarast indithat, ha a tanuld vagy a fiatal-
kort tanul6 esetén gondviseldje ezt az iskola igazgatdjanal, a fegyelmi targyalasrol szolo értesités kéz-
hezvételétdl szamitott 5 napon beliil irdasban kezdeményezi.

XIIL. A KOZOSSEGI SZOLGALAT FORMAI ES SZABALYAI

25. A kozosségi szolgalat
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25.1 A kozosségi szolgalatokkal kapcsolatban a VHR 107 §-a az iranyado.

25.2 A kozosségi szolgalat: szocialis, kornyezetvédelmi, a tanuld helyi kozdsségének javat szolgalo,
szervezett keretek kozott folytatott, anyagi érdektdl fiiggetlen, egyéni vagy csoportos tevékenység és
annak pedagobgiai feldolgozasa.

25.3.Az érettségi bizonyitvany kiadasanak feltétele 6tven ora kozosségi szolgalat elvégzésének igazo-
lasa. A felndttoktatas keretében szervezett €rettségi vizsga esetében kozosségi szolgalat végzésének
igazolasa nélkiil is meg lehet kezdeni az érettségi vizsgat. A sajatos nevelési igényli tanulok esetében a
szakértoi bizottsag ez irdnyu javaslata alapjan a kozosségi szolgalat melldzhetd.

25.4 A kozosségi szolgalat keretei kozott

a) az egészségligyi,

b) a szocialis és karitativ,

¢) az oktatasi,

d) a kulturalis és kozosségi,

e) a kornyezet- €és természetvédelmi,

f) a katasztrofavédelmi,

g) a rendvédelmi szerveknél biin- és balesetmegeldzési terlileten folytathatd tevékenység.

25.5 A kozosségi szolgalat teljesitését valamint ennek dokumentalasat is (egy erre kinevezett naploban)
a tanul6 6nalldan végzi.

25.6 A teljesitett oraszamok dokumentacidit legkésébb: a tanév éves munkaprogramjaban meghataro-
zott idOpontig koteles az iskolai koordinatornak/osztalyfonoknek atadni. A tanév folyaman a teljesitett
oraszamok mashol és méskor nem keriilnek rogzitésre. Ha ezek elvesznek, akkor a mar teljesitett szol-
galatot jra kell teljesiteni.

25.7 A teljesitésével Osszefiiggd feladatok és lehetéségek részletes nyomon kovetése, az iskolai webol-
dal honlapjar6l (is) elérhetd weboldalon van folyamatos lehetdség.

31/22



HAZIREND

XIII. EGYEB RENDELKEZESEK

26. Pénziigy

26.1 Az iskola a hatalyos jogszabalyok, illetve az SZMSZ vonatkoz6 rendelkezései alapjan nem szed és
nem kezel a vele tanuldi jogviszonyban allo, a szakképzésben ingyenesen részt vevo tanuloktol, illetve
azok gondvisel6itdl téritési vagy egyéb dijakat.

26.2 Az SZMSZ vonatkozo rendelkezései alapjan az iskola a kdvetkezdket javasolja:

JAVASLAT
A PENZUGYI FORRASOKAT IGENYLO ISKOLAI RENDEZVENYEK
TAMOGATASI MODJAROL

e A Sziil6i Munkakozosség (SZMK) szeptemberi nyitdértekezletén a sziilok/gondviseldk dontenek
arrol, hogy az iskolai rendezvényeket (szalagavato, iinnepségek, ballagas stb.) milyen modon,
milyen 0sszeggel kivanjak tamogatni.

e Az SZMK dontésérdl jegyzokonyv késziil.

e Az SZMK vilasztott elndke egy, az SZMK altal jovahagyott banknal szamlat nyit, amely szam-
lara a sziil6i befizetések teljesithetoek.

e A szamla a munkakozosséget alkoto sziilok/gondviselok tulajdona. Az iskola bamely dolgozdja
a szamla tulajdonosai k6zott nem szerepelhet.

e Az SZMK dont abban, hogy a szamldhoz ki és milyen médon férhet hozza, abba kinek van bete-
kintési joga. Az SZMK, sajat dontése alapjan betekintési jogot adhat az adott osztalyfonoknek.

e Az osztalytonok az adott iskolai rendezvényt, illetve anyagi forrast igénylé eseményt megelo-
zden, az esemény tervezett kiadasait tartalmaz6, tamogatasi kérelemben fordul az SZMK-hoz.

e Az SZMK dont az adott esemény tamogatasanak mértékérdl, illetve a tdmogatas modjarol.

26.3 A fentiek szigortan csak javaslatok, atté]l barmilyen mértékben az SZMK dontése eltérhet. A ta-
mogatds alapjaul szolgalo pénziigyi konstrukcioban valo részvétel a sziilok/gondviseldk 6nallo tevé-
kenységén ¢s aldozatvallalasan alapszik.

XIV. A HAZIREND NYILVANOSSAGA

27. Kozzététel
26.1. A Hazirendet hitelesités utan helyben szokasos modon tessziik kozzé.

26.2 Iskolank Hazirendje az érintettek és az érdekl6dOk szamara hozzatérhetd munkaiddben, az iskola
konyvtaraban vagy titkarsagan, illetve internetes honlapunkon.
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XV Zaradék

A Hézirend a fenntartd jovahagyasaval 1ép hatalyba és visszavondsig érvényes. A jelen Hazirend ha-
talyba 1épésével egyidejlileg hatalyat veszti az el6z0leg jovahagyott €s bevezetett Hazirend.

Budapest, 2023. november 8 ——
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A Hazirendet a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat mellékleteként az intézmény oktatoi testiilete 2023.
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1. szamu Kiegészités a ,,Hazirend”-hez

JARVANYUGYI KESZENLET IDEJEN ALKALMAZANDO ELJARASREND

A koznevelésben tanulo gyermekek €és a munkajukat végzo oktatok kdzvetve tobb ezer allampolgarral
vannak napi szintli kapcsolatban. Ezért az esetiikben kiillondsen fontos a koronavirus elleni védekezés
minél hatékonyabb megszervezése.

A BMSZC Wesselényi Miklos Miiszaki Technikumban (a tovabbiakban: iskola) a jarvanyiigyi készen-
1ét idején a kovetkezokben megadott eljarasrend érvényes.

Jelen eljarasrend (protokoll) modositasig vagy visszavonasig marad érvényben, a modositasara a jar-
vanyligyi helyzet alakulasatol fiiggden, a tapasztalatok figyelembevételével keriil sor. A mddositasrol
az iskola vezetdsége dont.

Az eljarasrend az iskola Hazirendjének melléklete, amelyet az iskola a honlapjan és egyéb hivatalos
forumain kozzétesz.

A szakképzo intézmény feladatainak ellatasahoz sziikséges egészségiigyi szempontbol biztonsagos
kornyezet kialakitasa

1.1. Az egészség meglrzését célzo intézkedések, jogszabalyok, kiadott itmutatasok, iranyelvek betar-
tasa mindenki szdmara kdotelezo.

1.2. Az iskola épiileteit, rendezvényeit, tandrdit kizarolag egészséges, koronavirus megbetegedés tiine-
teit nem mutatd személy latogathatja. A megbetegedés jellemz6 tiineteit a 2. szamu melléklet tartal-
mazza.

A fentiek biztositasa érdekében az iskola infravords lazmérd késziiléket iizemeltet a beléptetéshez és a
rendszeresen ellendrzéshez. A holnapi napon keriilnek beiizemelésre a Tri-Con cég hdmérd kapui az
iskola Varna utcai portdjan, ami gyors athaladést és homérést tesz lehetéveé 0,2 °C pontossaggal 18 ér-
z¢€keld segitségével. 2020. oktdber elsejétdl kotelezoen minden didkot és alkalmazottat csak a homérést
kovetden engediink be az épiiletbe, amennyiben normalis az illetd testhomérséklete.

1.3. A személyi higiéné betartasa a szakképz6 intézmény minden polgara részérdl sziikséges. Ez maga-

ban foglalja a gyakori szappanos kézmosast vagy alkoholos kézfert6tlenitést, a kohogési etikett betarta-
sat, illetve az arc felesleges érintésének kertilését, valamint a szdjat és az orrot eltakar6 eszkoz (tovabbi-
akban: maszk) hasznalatara vonatkozé szabalyok betartasat.

1.4. A megfeleld fizikai tavolsagtartas betartasa az iskola teriiletén beliil rendkiviil fontos a virus to-
vabbterjedésének megakadalyozasaban. A sorban allas szabalyait figyelembe véve a varakozok kozott
1,5 méteres tavolsagot kell tartani, amelyet jol lathatd jelzéssel (felfestéssel, figyelemfelhivo tablakkal)
sziikséges biztositani (kdnyvtarakban, biifékben, vendéglatoterekben, tanulményi irodakban stb.).

1.5. Hivatali tigyintézés céljabol érkezoknek az iskolaban maszk viselése kotelezd. A munkaallomésok
¢s fogadoteriilet egymastol 1,5 méter tdvolsadgban torténd kialakitasa kotelezd.

1.6. Fokozottan kell {igyelni az oktatasi, sport, konyvtari 1étesitmények tisztasagara, megfeleld (virucid)
kézfertotlenito szerek, valamint szintén virucid hatasu feliiletfertotlenito szerek és takaritdoszerek
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hasznalatara. A virucid hatast fert6tlenitdszereket minden esetben a gyarto altal magyar nyelven feltiin-
tetett hasznalati utasitas szerint, megfeleld koncentracioban és megfeleld behatasi idovel kell felhasz-
nalni.

1.7. A gyakran érintett feliileteket rendszeresen — legalabb kétoranként — fertotleniteni (ajtokilincs,
liftgombok, kapcsolok, fogantyuik, korlatok stb.) kell.

crer

kell forditani a folyamatos vagy rendszeres, fokozott intenzitasi természetes szellztetésre. Mestersé-
ges szelldztetés esetén, amennyiben nyithatok az ablakok, javasolt a minél gyakoribb természetes szel-
16ztetés egyidejii alkalmazasa. Az olyan légtechnikai késziilékek, amelyek a friss levegd utanpotlasara
nem alkalmasak és kizarolag a belso levegdt forgatjak (pl. split klima, fan-coil berendezések és mobil
1égtisztitok) csak akkor haszndlhatoak, ha egyidejlileg intenziv levegd-utanpdtlas torténik kiiltérbol.
Split klimaberendezések esetén a késziiléket ugy kell beallitani, hogy a helyiség als6 felében ne okoz-
zon nagy légaramlatot. A késziilék hdcseréldjét és porsziirdjét gyakran kell fertotleniteni, engedéllyel
rendelkezd virusold hatasu szerrel.

A cser¢lheto sziiroket fokozott igénybevétel esetén az eldirtnal gyakrabban sziikséges cserélni.

1.9. Sziikséges gondoskodni az iskoldba érkezOk megfeleld tajékoztatasarol, a 1étesitmény aktualis Ha-
zirendjérdl, az Uj tipust koronavirus jarvannyal kapcsolatban tett intézkedésekrodl, a jarvany miatti kor-
latozasokrol.

1.10. Sziikséges az intézmények belso intézkedési terveinek, szabalyzataikban foglaltaknak fokozott
betartasa és betartatdsa, valamint ezen szabalyzatok, utasitasok, intézkedési protokollok kiegészitése és
rendszeres aktualizaldsa a jarvanyhelyzet alakuldsahoz igazodva. Ennek sordn a vonatkoz6 szabalyok
¢és agazati ajanlasok megtartasa mellett az iskola vezetdje, a féigazgato és a kancellar az intézményi sa-
jatossagok figyelembevételével specialis utasitdsokat hozhat.

1.11. Amennyiben barmilyen kiilonleges, fert6zésre vagy betegségre utald jelet azonositanak a szak-
képz6 intézményben, akkor a jarvanyiigyi szabalyoknak megfeleld azonnali tajékoztatéas sziikséges a
szolgalati ut betartasaval.

1.12. Az épiiletiinkben a harmadik emeleten, a 322-es szobaban alakitottunk ki elkiilonito helyiséget,
arra az esetre, ha sziikséges lenne egy vagy tobb egyén elkiilonitése. Ennek az elkiilonitd helyiségnek a
kulcsait a titkdrsagon és a portan helyeztiik el.

A tandrak latogatasa, a beiratkozas

2.1. A jelenléti tanorakat ugy kell megszervezni, hogy a tanterem kapacitasanak figyelembevételével
lehetdség szerint a 1,5 méteres véddtavolsag betarthatd legyen. Amennyiben a 1,5 méteres védétavol-
sag nem tarthato, maszk viselése kotelezd, 1,5 méteres védotavolsag megtartasa esetén, a tanodrakon
részt vevo tanulok szamdara a maszk viselése ajanlott.

2.2. Amennyiben a 1,5 méteres védotavolsag nem tarthato, a tantermi tandrakon a tanuloi 1étszam csok-
kentése, megosztasa sziikség esetén megvaldsithato tigy is, hogy online médon, 6nallo otthoni felkészii-
1éssel szervezhetd meg.

2.3. A kiscsoportos vagy személyes konzultacids lehetdséget folyamatosan biztositjuk.
2.4. A tanulokkal, sziilokkel, képzésben részt vevokkel vald folyamatos kapcsolattartds soran az elekt-
ronikus levelezést, illetve a tanulmanyi rendszeren keresztiili lehetdségeket is széleskortien alkalmaz-

zuk. A beadand6 dokumentumok, dolgozatok kiértékelésébe vald betekintési lehetdséget tovabbra is
biztositjuk. kell, melynek soran fokozottan tigyelni kell a biztonsagi szabalyok betartasara.
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2.5. A tanulok (kiskoru tanulok esetén a torvényes képviseldjiik), képzésben részt vevok beiratkozasa-
kor irasbeli nyilatkozatot tesznek arra vonatkozoan, hogy az elmult két hét soran jartak-e kiilf6ldon. Ha
igen, nyilatkoztatni kell a jarvanyligyi késziiltségi id6szak utazasi korlatozasairdl sz616 341/2020
(VIL.12.) Korm. rendeletben foglalt szabalyok betartasarol.

(3. szamu melléklet)

2.6. Biztositjuk az online beiratkozas lehetdségét, elkeriilve ezzel a sorban allas kialakulasat.

2.7. Valamennyi oktatasi és k6zdsségi tér esetében az eldirt takaritasi itmutato teljes kort betartasa
sziikséges.

2.8. Az iskolai osztalyok és csoportok oktatasi rendjét az 1. sz melléklet tartalmazza.

Szakmai gyakorlatok, gyakorlati képzések megvalositasa

3.1. A gyakorlatok ideje alatt a gyakorlaton részt vevo tanulokra, oktatokra az altaldnos higiénés rend-

szabalyok vonatkoznak. A gyakorlat megkezdése eldtt kotelezd a szappanos kézmosas vagy alkoholos

kézfertdtlenités, melynek feltételeit a gyakorlat helyszinén biztositani kell. A gyakorlat soran amennyi-
ben a 1,5 méteres véddétavolsag nem tarthatod, a maszk hasznalata kotelezo.

3.2. A képzést megel6zo kotelezo oktatasok (pl. tliz-€s munkavédelmi oktatas) kivitelezése online for-
maban valosul meg.

3.3. A gyakorlati képzés ideje alatt az oktatd kiemelt feladata, hogy a helyes egyéni véddeszkoz-hasz-
nalatot folyamatosan ellendrizze. A 1,5 méteres véddtavolsagot a gyakorlat teljes idotartama alatt lehe-
t0ség szerint biztositani kell.

3.4. A gyakorlat soran az eszkdzoket — amennyiben azt nem karositja — az oktatd, vagy az altala megbi-
zott személy virucid hatasu feliiletfertotlenito-szerrel tisztitsa le.
3.5. A gyakorlati képzésre vonatkozo6 szabalyokat a belsd ¢és kiils gyakorlohelyen is be kell tartani.
3.6. Valamennyi oktatasi gyakorlati tér esetében az eldirt takaritasi itmutato teljes korli betartasa sziik-
séges.

A szamonkérés, beszamolas rendje
Az online munkarendben tanul6 osztalyok tanuldinak beszamolasi kotelezettségiik van. A beszdmolas
két hetenként egy alkalommal, személyes megjelenéssel, a sziikséges jarvanyliigyi eldéirasok megtar-

tasa mellett torténik.

4.1. A szobeli szamonkérés napja, érintett teriilete, valamint a varhato 1étszama eldre tervezetten kertil
meghatarozasra, ezzel biztositva a jarvanyiigyi szabalyok betartasat.

4.2. Irasbeli szdmonkérés esetében a tanorakra vonatkozé szabalyok betartasa sziikséges. Irasbeli sza-
monkérés esetén javasolt a személyes segédeszkozok haszndlata. Az irasbeli dolgozatok 24 6ras vara-

kozas utan biztonsagosan javithatok a higiénés szabalyok betartasaval.

4.3. A szamonkéréseken kizarolag egészséges, tiineteket nem mutato tanulo, illetve oktatd vehet részt.
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4.4. Szobeli és irasbeli szamonkérés alkalméval, amennyiben a 1,5 méteres véddtavolsag nem tarthato,
maszk viselése kotelezd. Amennyiben a 1,5 méteres személyes tavolsag tarthatd, maszk viselése ajan-
lott. Rendszeres fert6tlenités elvégzése sziikséges a munkafeliileteken €s a segédeszkdzokon.

Tanévnyitok, illetve egyéb rendezvények
6.1. A tanévnyito rendezvényeket szabadtéren szervezziik, ugy, hogy a jelenlévok 6sszlétszdma az 500
fot ne haladja meg. A lebonyolitas soran is figyelemmel vagyunk a javasolt véddétavolsag (1,5 méter)

betartasara. Megfontoljuk az online tanévnyit6 lehetdségét is.

6.2. A zart térben torténd programoknal a maszk haszndlata kotelezd, amennyiben a 1,5 méteres szemé-
lyes tdvolsag nem tarthat6; amennyiben a 1,5 méteres védoétavolsag tarthato, a maszk viselése ajanlott.

6.5. A kozvetlen személyes kontaktust igényl0 programokat a jarvanytligyi készenlét esetén keriiljiik.

Tornacsarnok hasznalata

7.1. Sportfoglalkozasokon, szabadidds tevékenységben kizardlag egészséges, tiineteket nem mutat6,
magat egészségesnek érzo tanuld, illetve edzd vehet részt.

7.2. A szoros fizikai kontaktus elkeriilése érdekében a foglalkozasok, programok soran toreksziink kb.
1,5-2 méteres védoétavolsag folyamatos betartasara.

7.3. A tevékenységeket a nap folyamdn idében elosztjuk, hogy egyszerre minél kevesebben legyenek
egy idoben egy helyszinen.

7.4. A tevékenységek sordn — lehetOség szerint — a testi kontaktus nélkiil megvalosithato feladatokra
helyezziik a hangsulyt.

7.7. A koz0s terek, 6ltozok, zuhanyzok, egyéb feliiletek higiéniai allapotanak fenntartasa sordn az eldirt

crer

alkalmazasara) sziikséges.

A digitalis tanrendben alkalmazando kiegészitések a ,,Hazirend” egyes rendelkezéseihez

8.1. Az online 6ra megkezdése utan legkésobb 10 perccel az osztaly megbizott tanuldja az iskola titkar-
sagan elektronikus iton bejelenti, ha a foglalkozast tartd oktatd a tanitasi 6rat barmilyen okbol nem
kezdte meg.

8.2. A munkako6zosség-vezetok oralatogatasi kotelezettsége az altaluk vezetett munkakozosség illeté-
kességi korébe tartozo orak esetében a digitalis tanrendben is fennall. Ezt a tanitasi 6rdba valo online

becsatlakozéssal is megteheti.

8.3. A digitalis tanrendben megtartand6 tanitasi 6rakat a oktato az iskola teriiletén, az iskola eréforra-
sait is felhasznalva tarhatja meg.
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Munkarend jarvanyiigyi készenlét idejére

9.1 A részletes munkarendi beosztast az iskolai osztalyok részére helyben szokasos mddon tessziik
kozzé

9.2. A blended learning munkarend szerint az elméleti 6rdk egy részét kontakt oraként, masik részét
online munkarendben tartjuk. A cél az iskolaépiiletben egyidejiileg tartozkodd didkok szdmanak csok-
kentése.

9.3 Az online oktatas esetén kéthetenkénti beszdmolasi kotelezettség van.

9.4 Munkarend veszélyhelyzet esetére:

Amennyiben az iskola barmely tanuldja orvosilag igazolt médon megkapta a fertézést, az igazgato el-
rendeli az iskola munkarendjének teljes egészében a digitalis (online) munkarendre valo atallasat a ka-
ratén idészakara. A karantén idészaka két hét, amely az aktudlis jarvanyiigyi helyzet alapjan meghosz-
szabbithato.

Tilalmi intézkedések

TILOS az intézmény teriiletére belépnie ¢és ott tartozkodnia annak a tanulonak/dolgozonak, akinek fer-
tézésre jellemzo tlinetei vannak, vagy a megel6z6 harom napban tapasztalt magan ilyen tiineteket:

o kohogés;

o nehézlégzés, 1égszomyj;

° laz;

o hidegrazas;

o izomféjdalom,;

o torokfajas;

o Ujonnan kialakult izérzés- vagy szaglaszavar.

A lista nem sorol fel minden lehetséges tiinetet, egyéb, kevésbé gyakori tiinetekrdl is beszamoltak a vi-
rusfertdzéssel kapcsolatban, ideértve olyan tiineteket, mint példaul:

o émelygés,
o hanyéas és/vagy
o hasmengés.

Amennyiben valaki ilyen tiineteket észlel magéan, haladéktalanul hivja fel haziorvosat, és kovesse az
utasitasait.

A kockazatsziiro kérdoiv kérdései

Jelentkezett-e Onnél az elmult harom nap sordn Gjonnan kialakult
o laz vagy héemelkedés (37,5 C);

o fejfajas, rossz kozérzet, gyengeség, izomfajdalom;

o széaraz kohogés, nehézlégzés, 1égszomj, szapora légvétel;
o torokfajas, szaglas/izérzés elvesztése,

. émelygés, hanyas, hasmenés?

Erintkezett-e az elmult 14 napban igazoltan koronavirus fertézésben szenvedd beteggel?

Erintkezett-e az elmult 14 nap soran olyan személlyel, akit hatosagi karanténban kiilonitettek el korona-
virus-fertdzés gyanuja miatt?

Jart-e 14 napon beliil kiilf61don, vagy fogadott-e kiilfoldrél érkezett vendéget?

Erintkezett-e az elmult 14 napban olyan emberrel, akinek laza, kohogése, 1égszomja volt?
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2. szamu Kiegészités a ,,Hazirend”-hez

Ugyeleti Rend
a BMSZC Wesselényi Miklos Miiszaki Technikum mellékhelyiségeiben

1. A szandékos karokozasok miatti javitasok ellenértékét a hatalyos jogszabalyok szerint a kart
okozo tanulonak meg kell téritenie.

1.1 Amennyiben a karokozé személye azonosithato, a kart okoz6 tanuld gondviseldje, nagykoru tanuld
esetén maga a tanul6 az okozott kar anyagi ¢s munkakoltségét megtériti.

Amennyiben a kdrokozo6 személye nem azonosithato, az okozott kart az adott mellékhelyiséget hasz-
nalo valamennyi tanulo, illetve gondviseldje kdzdsen tériti meg.

2. Az oktatoi testiilet dontése alapjan, rendkiviili esetben a folyosofeliigyeleti rendszer miikodte-
tése mellett a diakiigyelet is mitkodik. A diakiigyelet minden tanuldra vonatkozik, akik kettesé-
vel, a folyosodfeliigyel6 oktatd iranyitasa mellett a mellékhelyiségek rendeltetésszerii hasznalatara
feliigyelnek az iskolai sziinetekben.

2.1. A didkiigyelet megszervezése az Osztalyfonoki Munkakdzosség vezetdjének koordindlasa mellett
az osztalyfonok feladata, az aktualis 6rarend €s teremrend fiiggvényében, minden hetet megel6z6
szerda estig.

2.2. A didkiigyelet rendjének nyilvantartasara egy Google-tablazat szolgél, amelyen naprakészen
nyomonkovethetd az ligyeletesek személye. A tablazatban az iskolavezetoség az OF MKV segitségével
elére beirja az tigyeletet ellato osztaly jelét. Az OF feladata az, hogy minden héten szerdaig toltse fel a
feliigyeld didkok neveit a megfeleld cellaba (szintén figyelembe véve az aranyossag elvét).

2.3. A tablazat az iskolavezetdség és az iskola oktatdinak szamara hozzaférhetd. Didkokkal, illetve
egyéb illetéktelen személyekkel valdo megosztasa tilos.

3. A diakfeliigyelok feladatai:

3.1. A kijelolt didkfeliigyelok 6t perccel a tanitasi ora befejezése eldtt felkeresik a szamukra kijeldlt
mellékhelyiséget, és szemrevételezik azok allapotat.

3.2. Amennyiben a mellékhelyiségekben szandékos rongélasra utald jeleket tapasztalnak, azt haladékta-
lanul jelentik a folyosofeliigyeld oktatonak.

3.3. A diakfeliigyeldk a sziinet végéig az adott mellékhelyiségben maradnak, és gondoskodnak azok
rendeltetésszerli hasznalatarol.

3.4. Az iskola tovabbi didkjai kotelesek a didkfeliigyeld minden olyan utasitdsdnak engedelmeskedni,
amelyek a mellékhelyiségek tisztasdgara és biztonsagos, rendeltetésszeri hasznalatara vonatkoznak.

3.5. Amennyiben valamelyik tanul6 akér a 3.4.-ben emlitett utasitasnak, akar a hazirendnek nem enge-

delmeskedik, illetve magatartasaval a mellékhelyiségek tisztasagat és biztonsagos, rendeltetésszerii
hasznalatat veszélyezteti, a didkfelligyeld ezt haladéktalanul jelenti a folyosofeliigyeld oktatonak.
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3.6. A diakfeliigyelOk a feliigyeletet tiz perccel a tanitasi orak kezdetét jelz6 csengetés utani ideig latjak
el. A feliigyeletet ellatd didkok tanitasi orarol vald késését az érintett orat tartd oktatd (legfeljebb 10
perc idGétartamban) igazoltnak tekinti.

3.7. Ha a fentiekkel 6sszefliggésben torténd nem megengedett viselkedés, tapasztalt rongalas tényét a
didkfeliigyeld nem jelenti, akkor a rongalas felelssége az adott didkfeliigyeldket terheli.

4. Az oktatok felelossége:

4.1. Az iskola Hézirendje ¢s a hatalyos jogszabalyok alapjan az oktatok a gondjaikra bizott tanulok fel-
igyeletérdl gondoskodni kotelesek.

4.2. A tanitasi orakrol tanul6t csak kifejezetten indokolt esetben lehet kiengedni. A tanitasi 6rarol kien-
gedett tanuloval kapcsolatban az orat tartd oktatd az orarol vald kiengedés tényét, idejét és indokat az
igazgatonak vagy az ligyeletes vezetonek koteles irasban (elektronikus levélben) jelezni. Ennek elmu-
lasztasa fegyelmi vétség.

4.3. A tanitasi ora alatt, a 4.2.-ben emlitett esetet kivéve, engedély nélkiil a mellékhelyiségben tartdz-
kodo tanulo6 fegyelmi vétséget kovet el. A fegyelmi felelosség megallapitasa a 4.2.-vel Osszefiiggésben
az iskolavezetdség feladata.

5. Az Ugyeleti Rend nyilvanossaga

Az Ugyeleti Rend az iskola minden dolgozéja és didkja szamara nyilvanos. Kdzzététele elektronikus
formaban, helyben szokasos mddon torténik.

6. Az Ugyeleti Rend hatalya

Az Ugyeleti Rend visszavonasra keriil, amennyiben a fentickben emlitett karokozo6 tevékenység tarto-
san megszlnik, és a didkiigyeleti tevékenység okafogyotta valik.
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